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moveo ist eine uberkonfessionelle, liberparteiliche und gemeinniitzige GmbH
und wurde 2003 gegriindet. Der Schwerpunkt unserer Arbeit liegt in der be-
ruflichen Qualifizierung und Integration von Jugendlichen und Erwachsenen.

Die moveo gemeinniitzige GmbH hat Uber 50 Mitarbeiter und Standorte in
Arnsberg, Olsberg und Olpe.

Weitere Informationen im Internet unter:

im Auftrag des Hochsauerlandkreises und der
kommunalen JobCenter

Ihre Teilnahme an der ,,Kompetenzfeststellung® beginnt

am um Uhr

bei der moveo gemeinniitzigen GmbH, Werler StraBe 4a,
Arnsberg-Neheim (Wegbeschreibung auf der Riickseite)



KOMPETENZFESTSTELLUNG:
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>

Die moveo GmbH wurde vom Hochsauerlandkreis damit beauftragt,
arbeitsuchende Menschen beim Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt zu
unterstiitzen.

Dazu fuhren wir das Projekt ,,Kompetenzfeststellung“
(nach § 16 Abs. 1 SGB Il in Verbindung mit § 46 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und
2 SGB Ill) durch.

Die ,,Kompetenzfeststellung“ richtet sich an Arbeitsuchende, die von
den kommunalen JobCentern betreut werden. Unser Ziel ist es, Ilhnen
so schnell wie moglich wieder zu einem Arbeits- oder Ausbildungsplatz
zu verhelfen.

Dazu stehen wir in engem Austausch mit lhrer Fallmanagerin / lhrem
Fallmanager des JobCenters und zahlreichen Unternehmen der Re-
gion.

Im Rahmen der ,,Kompetenzfeststellung “ sind Sie an einem Tag von
08:30 bis 15:45 Uhr bei moveo.

DIE INHALTE:
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>>

Die Abkiirzung ABC steht fiir Akzeptanz, Beteiligung und
Commitment (Einsatz).

Sie fihren am Computer einen ca. 90minutigen Online-Fragebogen
aus und beantworten ca. 270 Fragen zu Lebenslauf, Interessen,
Einstellungen und Kompetenzen. Dabei geht es nicht um richtig
oder falsch, sondern darum, lhre Starken festzustellen!

Stellenrecherche, Bewerbungsunterlagen, Vorstellungsgesprache

Internetbasierte Stellenrecherche, Umgang mit Online-Jobborsen

Wandel im Beschaftigungssystem, Zeitarbeit als Sprungbrett in
regulare Arbeit, rechtliche Rahmenbedingungen

Ihr JobCoach berat Sie bei Bedarf in einem personlichen
Einzelgesprach.



